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PLAZAS NO DOCENTE EN CONCURSO ABIERTO
Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicios del Estado y en el Reglamento
Interior de Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos articulos (21, 33, 126, 127,
128, 129, 130, 131, 132) vigente en lo relativo a los criterios establecidos para el ingreso del Personal
No Docente y al numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2022, la Direccioén de este
Instituto:

A las personas interesadas en participar en el CONCURSO ABIERTO DE SELECCION para ocupar los
puestos vacantes en estatus 20 (interinato limitado) por un periodo de prueba de 6 meses.

1402 1T0200900.010001 Auxiliar de $ 8,865.60 Titulo de Enfermeria
Enfermeria
1402 IT0200900.0100010 Auxiliar de $ 8,865.60 Secundaria Terminada
Campo

1402 1S0700800.0100020 Auxiliar $ 8,865.60 Diploma de Secretariado
Administrativo

1402 1T0200900.0100008 Auxiliar de $ 8,865.60 Secundaria Terminada
Mantenimiento

En una jornada y horario mixto de labores de lunes 10:00 a 18:00 horas y de martes a viernes de 10:00 a
17:00 horas.

PROCEDIMIENTO A SEGUIR
Las personas interesadas deberan observar estrictamente el siguiente procedimiento:

Entrega de expedientes a la isiéon Di inadora No Docente, en la sala de Usos Multiples del
Instituto Tecnologico del Valle de Morelia, ubicada en el Km. 6.5 carretera Morelia — Salamanca Col.
Los Angeles del 23 de enero al 03 de febrero de 2023 en horario de 12:00 a 13:00 horas con la siguiente
documentacion:

1. Solicitud debidamente llenada acompafiada de curriculum vitae, adjuntando copia fotostéatica
legible de los documentos que lo avalen, asi como original para su cotejo.

2. Lasy los aspirantes deberan de someterse a una evaluacion de conocimientos especificos con
relacién a la actividad que desempefiara as{ como Evaluacién Psicotécnica (responsabilidad,
iniciativa, discrecion, seriedad, buenas relaciones humanas, apoyo, colaboracion y actitud)
Las cuales se llevaran a cabo el dia 10 de febrero 2023, a partir de las 10:00 horas.
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3. No se aceptaran documentos que no cumplan con las especificaciones sefialadas en la presente
convocatoria, ni fuera de las fechas y horarios sefialados.

4. Como parte de las herramientas utilizadas en el proceso de seleccion, se llevara a cabo una
entrevista individual de trabajo a las cinco personas que resultaron mejor valoradas dentro de
las evaluaciones de conocimientos especificos y psicotéenicos.

5. Las personas ganadoras deberdn presentar:

Certificado médico expedido por el sector salud.
Numero de cuenta Bancaria y clabe interbancaria.

Alta de Hacienda.
En el caso del sexo masculino deberan presentar cartilla del servicio militar liberada.

Acta de Nacimiento.
Curp.

En esta institucién NO se solicitan certificados médicos de No embarazo y Virus de Inmunodeficiencia Humana
(VIH) asi como carta de antecedentes No penales, como requisito para el ingreso, permanencia o ascenso en el
empleo,

NO SE ACEPTARA DOCUMENTACION FUERA DE LA FECHA Y HORARIO ASIGNADOS

Una vez realizada la evaluacién conducente, la comisién Dictaminadora No Docente, publicara los
resultados del concurso abierto el dia 24 de febrero del 2023, a partir de las 10:00 horas, en la pagina
oficial del Tecnoldgico y en la oficina que ocupa el Departamento de Recursos Humanos.

El periodo de aclaraciones en caso de inconformidad serd del 24 de febrero al 9 de marzo del 2023.

Las personas ganadoras se sometersn a un periodo de prueba de seis meses antes de su contratacién
definitiva.

Los efectos de las plazas estardan sujetos a la posterior revisién y validacién por parte de la
Direccién General del Tecnolégico Nacional de México.

~Morelia, Michoacédn a 20 de enero 2023
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